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OGLOSZENIE O ZAMOWIENIU

w postepowaniu o udzielenie zamoéwienia publicznego prowadzonym

w trybie art. 1380 ust. 1 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamdwien publicznych

na szkolenia dydaktyczne nauczycieli z oddziatéw przedszkolnych w gminie Miedzyrzecz
. Zamawiajacy:
Gmina Miedzyrzecz
ul. Rynek 1, 66-300 Miedzyrzecz
REGON 210966846
NIP: 596-000-65-53
Telefon: 957426930 Faks: 957426960
e-mail: zamowienia.publiczne@miedzyrzecz.pl
adres strony Biuletynu Informacji Publicznej, na ktérej dostgpne jest ogloszenie:
https://www.bip.miedzyrzecz.pl/
Prowadzac postepowanie w trybie art. 1380 ust. 1 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zaméwien
publicznych Gmina Miedzyrzecz zaprasza do zfozenia oferty na $wiadczenie ustug szkolenia
dydaktycznego nauczycieli z oddziatéw przedszkolnych w gminie Miedzyrzecz w zwigzku z
prowadzonym przez gmine Miedzyrzecz projektem unijnym pt. "Utworzenie nowych miejsc
przedszkolnych dla dzieci z obszaru Gminy Miedzyrzecz w tym wsparcie dla przedszkola
prowadzonego przez Powiat Miedzyrzecki" realizowanego w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Lubuskie 2020 w ramach 0$ 8. Nowoczesna edukacja, Dziatanie 8.1. Poprawa
dostepnosci i jakosci edukacji przedszkolnej, Poddziatanie 8.1.1. Poprawa dostepnosci i jakosci
edukacji przedszkolnej — projekty realizowane poza formuta ZIT w podziale na czesci.

Il. Opis przedmiotu zaméwienia

1. Kod CPV: 80500000-9

2. Cze$¢ 1. Szkolenia dydaktyczne dla nauczycieli z Oddziatu Przedszkolnego Oddziatu
Przedszkolnego w Szkole Podstawowej Nr 1 , 66-300 Miedzyrzecz, ul. Staszica 22a, i
Przedszkola Nr 4 ,Bajkowa Kraina”, 66-300 Miedzyrzecz, ul. Zachodnia 8 w nastepujagcym
zakresie:

A. Szkolenie ,Technologie informacyjno-komunikacyjne w pracy dydaktycznej” dla 21 oséb, w
facznym wymiarze 120 godz. dydaktycznych zajed.
Szkolenie realizowane bedzie dla 2 grup nauczycieli (liczacych: 9 oraz 12 oséb), w wymiarze 60 godzin
dydaktycznych zajec dla kazdej grupy.

Szkolenie musi obejmowadé co najmniej nastepujace zagadnienia/zakres merytoryczny:
1. Komunikacja i organizacja pracy w szkole

— Cloud computing,

— Konto Microsoft,

— Poczta elektroniczna,

— Kalendarz,

— Poczta i kalendarz w systemie Windows 10,

— Komunikatory internetowe,

— Dyski w chmurze.

2. Obstuga urzadzen cyfrowych oraz sprzetu informatycznego
— Tablice interaktywne,
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— Praca z projektorem,

— Urzadzenia peryferyjne.

3. Wykorzystanie narzedzi cyfrowych w nauczaniu przedmiotowym

— Wyszukiwanie i gromadzenie materiatow cyfrowych i dydaktycznych,

— Przeglad programéw do prezentacji multimedialnych i praca z wybrana aplikacja,

— Narzedzia mozliwe do zastosowania w edukacji wspomaganej technologig informacyjno-
komunikacyjna,

— Zrédta i sposoby pozyskiwania aplikacji edukacyjnych.

4. Nowe metody ksztatcenia z wykorzystaniem narzedzi cyfrowych

- Metoda Webquest,

— Metoda Flipped classroom ,,odwrécone nauczanie”,

— Kanat YouTube.

5. Edukacja w zakresie bezpieczenistwa w cyberprzestrzeni

— Podstawowe narzedzia ochrony komputera i komunikacji,

— Ztosliwe oprogramowanie,

— Rodzaje atakow sieciowych oraz metody zapobiegania,

— Podstawy bezpieczeristwa przegladarki internetowej i komunikacji w sieci,

— Bezpieczenstwo informacyjne w serwisach spotecznosciowych.

6. Wykorzystanie zasobéw dydaktycznych dostepnych w Internecie

— Portale i serwisy edukacyjne dla ucznidw i nauczycieli,

— Wirtualne Muzea Google Arts & Culture,

— Archiwa i biblioteki cyfrowe.

7. Administracja wewnetrzng infrastrukturg sieciowo-ustugowg szkoty lub placéwki systemu
oswiaty

— Wprowadzenie w zagadnienia sieci komputerowych,

— Urzadzenia lokalnej sieci komputerowej,

—Typy sieci komputerowych,

— Konfiguracja urzadzen do pracy w sieci.

Wykonawca w ramach wynagrodzenia zapewni materiaty szkoleniowe w postaci
podrecznika/podrecznikéw, omawiajgcych co najmniej w/w zakres merytoryczny oraz umozliwiajgce
w sposdb wyczerpujgcy realizacje w/w programu szkolenia.

Szkolenie bedzie przygotowywato do zewnetrznego egzaminu certyfikacyjnego i zostanie zakoriczone
walidacja i certyfikacja nabytych kompetencji/kwalifikacji zgodnie z zasadami i wymaganiami
okre$lonymi przez Ministerstwo Rozwoju w odniesieniu do sposobdow uzyskiwania i potwierdzania
kwalifikacji w ramach projektéw wspétfinansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego w tzw.
Jlicie sprawdzajacej” czy dokument mozna uznaé za potwierdzajacy kwalifikacje na potrzeby
mierzenia wskaznikow monitorowania EFS
https://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/media/37804/Zalacznik 8 Material o kwalifikacjach z lis

ta.pdf

Za proces walidacji i certyfikacji spetniajacy w/w wymagania Zamawiajacy uzna proces uzyskiwania
kwalifikacji w metodologii, standardach realizacji procesu ksztatcenia i efekcie koricowym (egzamin,
uznawalno$é zaswiadczen, zgodno$¢ z Europejskimi Ramami Kwalifikacji, Polskimi Ramami
Kwalifikacji) spetniajgcy tgcznie nastepujgce cechy:

1) ustalone standardy dotyczace kompetencji (wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spofecznych),
sktadajacych sie na dang kwalifikacje opisane w jezyku efektdw uczenia sie;

2) proces walidacji sprawdzajacy, czy kompetencje wymagane dla danej kwalifikacji zostaly
osiggniete; walidacja obejmuje identyfikacje idokumentacje posiadanych kompetencji oraz ich
weryfikacje w odniesieniu do wymagan okreslonych dla kwalifikacji. Walidacja prowadzona jest w
sposdb trafny (weryfikowane s te efekty uczenia sig, ktére zostaty okreslone dla danej kwalifikacji) i
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rzetelny (wynik weryfikacji jest niezalezny od miejsca, czasu, metod oraz oséb przeprowadzajgcych
walidacje);

3) proces certyfikacji, w wyniku ktérego upowazniona instytucja nadaje dokument stwierdzajgcy
posiadanie kwalifikacji; certyfikacja nastepuje po walidacji, w wyniku wydania pozytywnej decyzji
stwierdzajacej, ze wszystkie wymagane efekty uczenia sie zostaly osiggnigte; certyfikat
potwierdzajacy uzyskanie kwalifikacji powinien by¢ rozpoznawalny i uznawany w danym $rodowisku,
sektorze lub branzy;

4) instytucje certyfikujgce moga samodzielnie przeprowadza¢ walidacje (procesy walidacji i
certyfikacji musza byé odpowiednio rozdzielone i niezalezne), badi przekazywac jg do instytucji
walidujacych, np. centréw egzaminacyjnych.

Propozycje rozwigzan niespetniajgcych w/w wymagann dotyczacych zgodnosci z wymaganiami
dotyczacymi walidacji i certyfikacji nabytych kompetencji/kwalifikacji zawodowych - zostang
odrzucone, jako niezgodne z trescig Ogtoszenia/SIWZ.

Wykonawca w _ramach wynagrodzenia zorganizuje i przeprowadzi egzamin certyfikacyjny dla
wszystkich uczestnikéw szkolenia, spetniajagcy wyzej okreslone wymagania oraz wyda certyfikat
wszystkim osobom, ktore pomysinie zdaty ten egzamin.

B) Szkolenie ,Emisja glosu” dla 21 os6b, w fgcznym wymiarze 40 godz. dydaktycznych zajeé.
Szkolenie realizowane bedzie dla 2 grup nauczycieli (liczacych: 9 oraz 12 oséb), w wymiarze 20
godzin dydaktycznych zaje¢ dla kaidej grupy.

Szkolenie musi obejmowac co najmniej nastepujagce zagadnienia:
Gfos — podstawowe narzedzie pracy

Warunki prawidtowej emisji

Proces wydobywania gtosu od strony technicznej

Higiena gtosu i praca na gtosem

Wptyw postawy ciata i oddechu na gios

Techniki oddychania

Ekspresja mowy

Budowanie kontaktu z innymi za pomocg gtosu

Podstawowe ¢wiczenia oddechowe — $§wiadome uzywanie oddechu przeponowego, wykorzystanie
technik relaksacji w celu rozwijania mozliwosci gtosowych
Higiena aparatu gtosowego w pracy

Wykonawca w ramach wynagrodzenia zapewni materialy szkoleniowe w  postaci
podrecznika/podrecznikéw, omawiajgcych co najmniej w/w zakres merytoryczny oraz umozliwiajgce
w sposOb wyczerpujacy realizacje w/w programu szkolenia.

Szkolenie bedzie przygotowywato do zewnetrznego egzaminu certyfikacyjnego i zostanie zakoriczone

walidacija i certyfikacja nabytych kompetencji/kwalifikacji zgodnie z zasadami
i wymaganiami okreélonymi przez Ministerstwo Rozwoju w odniesieniu do sposobéw uzyskiwania i
potwierdzania kwalifikacji w ramach projektéw wspotfinansowanych

z Europejskiego Funduszu Spotecznego w tzw. ,liscie sprawdzajacej” czy dokument mozna uznac za
potwierdzajgcy  kwalifikacje na potrzeby mierzenia wskaznikéw monitorowania  EFS
.https://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/media/37804/Zalacznik 8 Material o kwalifikaciach z lis

ta.pdf
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Za proces walidacji i certyfikacji spetniajgcy w/w wymagania Zamawiajacy uzna proces uzyskiwania
kwalifikacji w metodologii, standardach realizacji procesu ksztatcenia i efekcie koricowym (egzamin,
uznawalno$¢ zaswiadczen, zgodnos¢ z Europejskimi Ramami Kwalifikacji, Polskimi Ramami
Kwalifikacji) spetniajgcy tacznie nastepujace cechy:

1) ustalone standardy dotyczace kompetencji (wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych),
skfadajgcych sie na dang kwalifikacje opisane w jezyku efektow uczenia sig;

2) proces walidacji sprawdzajacy, czy kompetencje wymagane dla danej kwalifikacji zostaty
osiggniete; walidacja obejmuje identyfikacje idokumentacje posiadanych kompetencji oraz ich
weryfikacje w odniesieniu do wymagan okreslonych dla kwalifikacji. Walidacja prowadzona jest w
sposob trafny (weryfikowane sa te efekty uczenia sig, ktére zostaty okreslone dla danej kwalifikacji) i
rzetelny (wynik weryfikacji jest niezalezny od miejsca, czasu, metod oraz oséb przeprowadzajacych
walidacje);

3) proces certyfikacji, w wyniku ktérego upowazniona instytucja nadaje dokument stwierdzajgcy
posiadanie kwalifikacji; certyfikacja nastepuje po walidacji, w wyniku wydania pozytywnej decyzji
stwierdzajgcej, ze wszystkie wymagane efekty uczenia sie zostaly osiggniete; certyfikat
potwierdzajacy uzyskanie kwalifikacji powinien by¢ rozpoznawalny i uznawany w danym Srodowisku,
sektorze lub branzy;

4) instytucje certyfikujgce mogg samodzielnie przeprowadza¢ walidacje (procesy walidacji i
certyfikacji muszg by¢ odpowiednio rozdzielone i niezalezne), badz przekazywaé ja do instytucji
walidujgcych, np. centréw egzaminacyjnych.

Propozycje rozwigzan niespetniajgcych w/w wymagan dotyczacych zgodnosci z wymaganiami
dotyczacymi walidacji i certyfikacji nabytych kompetencji/kwalifikacji zawodowych - zostang
odrzucone, jako niezgodne z trescig Ogtoszenia/SIWZ.

Wykonawca w_ ramach wynagrodzenia zorganizuje i przeprowadzi egzamin certyfikacyjny dla
wszystkich uczestnikéw szkolenia, spetniajgcy wyzej okreslone wymagania oraz wyda certyfikat
wszystkim osobom, ktére pomysinie zdaty ten egzamin.

C) Szkolenie ,Doskonalenie umiejetnosci i kompetencji zawodowych nauczycieli stuzace
poprawie kompetencji w zakresie pedagogiki specjalnej” dla 21 oséb, w tagcznym wymiarze 60
godz. dydaktycznych zajeé.
Szkolenie realizowane bedzie dla 2 grup nauczycieli (liczacych: 9 oraz 12 oséb), w wymiarze 30 godzin
dydaktycznych zajeé dla kazdej grupy.

Szkolenie musi obejmowac co najmniej nastepujace zagadnienia:

1. Przedmiot i zadania pedagogiki specjalnej, subdyscypliny pedagogiki specjalnej, zagadnienia
rehabilitacji, psychologiczna sytuacja jednostki niepetnosprawnej.

2. Oméwienie podstawowych terminéw:

niepetnosprawno$é intelektualna, ruchowa, sensoryczna, psychiczna, uposledzenie fizyczne, defekt
rozwojowy, opdznienie w rozwoju, zaburzenie rozwojowe, choroba przewlekta, dziecko w stanie
terminalnym, dziecko o specjalnych potrzebach edukacyjnych.

3. Analiza wybranych choréb przewlektych i nieprawidtowosci rozwojowych u dzieci i miodziezy:
autyzm, zespot Aspergera, schizofrenia u dzieci, mézgowe porazenie dzieciece (MPD), zespot

Dawna, ADHD, kartowatos$é, otytos¢ u dzieci i mtodziezy, rzadkie choroby genetyczne i inne.

4. Skutki wybranych choréb przewlektych, niepetnosprawnosci intelektualnej, zaburzen
sensorycznych i nieprawidtowosci rozwojowych u dzieci i mtodziezy, ich swoiste potrzeby, mozliwosci
i ograniczenia rozwojowe oraz edukacyjne, postepowanie z dzieckiem niepetnosprawnym i
przewlekle chorym.
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5. Specjalne potrzeby edukacyjne dzieci i mtodziezy (SPE). Formy i metody postepowania
terapeutyczno — wychowawczego:

zréznicowane formy pracy z dzieckiem o specjalnych potrzebach edukacyjnych, dostosowanie form i
metod do indywidualnych mozliwosci wychowanka, tworzenie indywidualnych programéw
edukacyjno — terapeutycznych (IPET).

6. Dziecko niepetnosprawne w rodzinie, problemy emocjonalne, opiekuricze i wychowawcze rodzin
posiadajacych dziecko niepetnosprawne, pojawienie sie dziecka niepetnosprawnego w rodzinie jako
krytyczne wydarzenie zyciowe (z perspektywy rodzica, zdrowego rodzeristwa) i jego wptyw na skutki
wewnatrzrodzinne.

7. Funkcjonowanie spoteczne dzieci chorych, niepetnosprawnych, postawy i ocena spoteczna
(postawa dyskryminacji i wyniszczenia, izolacji i opieki, segregacji i integracji) jakos¢ zycia
spofecznego tych oséb, integracja spoteczna niepetnosprawnych, inkluzja w edukacji.

Wykonawca w ramach wynagrodzenia zapewni materialy szkoleniowe w postaci materiatéw
wtasnych (np. skryptu) lub podrecznika/podrecznikéw, omawiajacych co najmniej w/w zakres
merytoryczny oraz umozliwiajgce w sposdb wyczerpujacy realizacje w/w programu szkolenia.

Wykonawca w ramach wynagrodzenia zorganizuje i przeprowadzi wewnetrzny egzamin sprawdzajgcy
nabyte kompetencje dla wszystkich uczestnikéw szkolenia, oraz wyda zaswiadczenie o ukonczeniu
szkolenia wszystkim osobom, ktére wziety udziat w co najmniej 80% wymiaru godzin szkolenia.

D. Wykonawca w ramach wynagrodzenia dostarczy dla wszystkich uczestnikow szkolenia Zestaw
szkoleniowy (21 osdb) dtugopis z wymiennym wkiadaem, teczke tekturowg z gumka format A4,
notes klejone kartki, min. 50 stron, format A4 w kratke.

Czes¢ 2. Szkolenia dydaktyczne dla nauczycieli z Oddziatu Przedszkolnego w Szkole Podstawowej Nr
1i Przedszkola nr 4 w Miedzyrzeczu z zakresu pracy z programem Dar Zabawy, a takze korzystania z
pakietu pomocy dydaktycznych: klockow edukacyjnych typu Dar Zabawy.

Szkolenie realizowane bedzie dla 1 grupy nauczycieli liczacych 10 oséb, 16 godzin dydaktycznych.
Szkolenie musi obejmowadé co najmniej nastepujgce zagadnienia/zakres merytoryczny:

Szkolenie winno obejmowaé min. cztery moduly o nastepujacej tematyce:
Modut 1 - "Praktyczne wykorzystanie pedagogiki freblowskiej w edukacji przedszkolnej” —4 h

Cel: wskazanie praktycznych zastosowan pedagogiki Froebla w codziennej pracy w przedszkolu..
Minimalny Program Ramowy:
1. Pedagogika Froebla — ponadczasowe zatozenia, filozofia edukacyjna.
2. Sposoby wprowadzania pedagogiki Froebla do grup przedszkolnych — innowacje, elementy
metody, uzupetnienie stosowanych metod.
3. Freblowskie zabawy na kazdg pore dnia.
Poranne kofo — inne spojrzenie na zajecia dydaktyczne.
5. Edukacyjne inspiracje do stosowania od dzis.

E

Modut 2 - "Teatrzykistolikowe zdarami Froeblaw edukacji jezykowej, matematycznej
i przyrodniczej" — 4h

Cel: Poznanie nowego sposobu przedstawiania tresci edukacyjnych.
Minimalny Program Ramowy:
1. Jak obrazowaé, by nie blokowaé — sztuka przedstawiania tresci w przedszkolu.
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2. Teatrzyki stolikowe — wspottworzenie obrazu z dzieémi.
3. Dziecko widzem i aktorem w edukacji matematycznej — przyktadowe scenariusze.
4. Dziecko widzem i aktorem w edukacji przyrodniczej — przyktadowe scenariusze.
5. Dziecko widzem i aktorem w edukacji jezykowej — przyktadowe scenariusze.
Modut 3- ,,Zabawy jezykowe z darami F. Froebla — rozwijanie umiejetnosci komunikacyjnych” — 4 h.
Cel: Wskazanie praktycznych i fatwych sposobéw do rozwijania kompetenciji komunikacyjnych
Minimalny Program Ramowy:
1.Jezykowe zagrozenia — jak rozpoznawac przyczyny.
2. Raz, dwa, trzy, powiedz Ty — zabawy wyzwalajgce inspiracje do méwienia.
3. Twdrczoscé jezykowa — wiersze i opowiadania dzieciece.
4. Gars$¢ rozwiazan — przykfady scenariuszy z zakresu edukacji jezykowe;j.

Modut 4 — Rozwijamy talenty przedszkolakéw. Twércze prace reczne w oparciu o pedagogike
Froebla” — 4 h.

Cel: Ukazanie réznych sposobdw rozwijania zainteresowarn i zdolnosci plastycznych dzieci.
Minimalny Program Ramowy:

1.Prace reczne — jak naprawde rozwing¢ prace reki.

2. Prace ptaskie — jak stworzy¢ okazje do sukcesu dla dzieci uzdolnionych i potrzebujgcych wsparcia.
3. WyobraZnia przestrzenna — przyktady prac indywidualnych i grupowych.

4. Od odtwarzania do tworzenia — propozycje zajec¢ z dzieémi.

Rolg wykonawcy szkolen jest:

- kompleksowa organizacja szkoler - programy szkolert muszg obejmowac najistotniejsze zagadnienia
dotyczgce ww. zakresu tematycznego, a zajecia by¢ prowadzone metodami zapewniajgcymi aktywny
udziat nauczycieli z wykorzystaniem posiadanych przez nauczycieli pomocy naukowych — Daréw
Froebla,

- obstuga trenerska,

- przygotowanie zaswiadczen ukoficzenia szkolenia — certyfikaty dla kazdego z nauczyciel,

- przeprowadzenie weryfikacji nabycia kompetencji w postaci pisemnych testéw wiedzy - ankiet:
przed szkoleniem i po szkoleniu ukazujgcym nabycie umiejetnosci przez nauczycieli,

- zapewnienie uczestnikom materiatéw szkoleniowych. Materiaty szkoleniowe to: materiaty o F.
Froeblu i pedagogice freblowskiej, materiaty dotyczace organizacji pracy w grupach wg. Koncepciji F.
Froebla, materiaty dotyczace pracy z Darami Froebla, gotowe do wykorzystania scenariusze,

- zebranie potwierdzen obecnosci nauczycieli z danego szkolenia (lista obecnosci).

. Termin realizacji zamdéwienia.
Szkolenia i egzaminy bedg realizowane w okresie od podpisania umowy do nie pdzniej niz 31 sierpnia
2018r.

V. Warunki udziatu w postepowaniu.
1. O udzielenie zaméwienia mogg ubiegac sie Wykonawcy, ktdrzy spetniajg warunki udziatu w
postepowaniu, tj. dla czesci 1:
a) posiadajg niezbedna wiedze i doswiadczenie, tj. wykazg, ze wykonali w okresie ostatnich

trzech lat przed uptywem terminu sktadania ofert, a jezeli okres prowadzenia dziatalnosci jest krotszy
— w tym okresie co najmniej dwa zamdwienia (zrealizowane na podstawie odrebnych umoéw)
polegajace na realizacji szkoleri z zakresu tematyki szkolen stanowigcych przedmiot zamowienia, dla
co najmniej 10 oséb i o liczbie godzin zaje¢ nie mniejszej niz 60 godzin kazde zamoéwienie.
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dysponujg osobami zdolnymi do wykonania zaméwienia, tj. co najmniej jedng osobg do

realizacji kazdego ze szkolen stanowigcych przedmiot zamdwienia, posiadajacymi: wyksztatcenie co

najmniej érednie (preferowane wyksztatcenie kierunkowe), odpowiednie uprawnienia (akredytacje)

do realizacji szkoleA stanowigcych przedmiot zamdwienia (o ile s3 wymagane), minimum 60 godz.

doswiadczenia w pracy dydaktycznej w realizacji kurséw/szkoler z zakresu tematyki szkolenia, do

ktorego zostata wskazana.

2. O udzielenie zaméwienia mogg ubiegac sie Wykonawcy, ktdrzy spetniajg warunki udziatu w
postepowaniu, tj. dla czesci 2:

a)

b)

V.

posiadaja niezbedng wiedze i doswiadczenie, tj. wykazg, ze wykonali w okresie ostatnich
trzech lat przed uptywem terminu sktadania ofert, a jezeli okres prowadzenia dziatalnosci jest
krétszy — w tym okresie co najmniej dwa zaméwienia (zrealizowane na podstawie odrebnych
umdw) polegajace na realizacji szkolen z zakresu tematyki szkoleri stanowigcych przedmiot
zamowienia, dla co najmniej 5 0sob.

dysponuja osobami zdolnymi do wykonania zaméwienia, tj. co najmniej jedng osobg do
realizacji_kaidego ze szkoleri stanowigcych przedmiot zamdwienia, posiadajgcymi:
wyksztatcenie co najmniej srednie (preferowane wyksztatcenie kierunkowe), odpowiednie
uprawnienia (akredytacje) do realizacji szkoleri stanowigcych przedmiot zaméwienia (o ile sg
wymagane), minimum 20 godz. do$wiadczenia w pracy dydaktycznej w realizacji
kurséw/szkolen z zakresu tematyki szkolenia, do ktérego zostata wskazana.

Kryteria oceny ofert.

Zamawiajgcy dokona oceny ofert dla kazdej z czesci oddzielnie.

1. Za oferte najkorzystniejsza zostanie uznana oferta zawierajaca najkorzystniejszy bilans punktow

w kryteriach:

1) ,t3czna cena ofertowa brutto” —C,

2) ,Doswiadczenie w realizacji szkoled z zakresu tematyki szkolen stanowigcych przedmiot
zamowienia” — D,

3) ,Klauzula spoteczna” —S.

2. Powyzszym kryteriom zamawiajgcy przypisat nastgpujgce znaczenie:

Waga Liczba

zakresu tematyki
szkolen
stanowigcych

Kryterium J Sposéb oceny wg wzoru
Y [%] punktow P yeny
Cena najtanszej oferty
taczna cena 60% 60 C= x 60pkt
ofertowa brutto Cena badanej oferty
Doswiadczenie w 30% 30 W kryterium ,Doswiadczenie w realizacji szkolen z
realizacji szkolen z zakresu tematyki szkolen stanowigcych przedmiot

zaméwienia.” Zamawiajgcy przyzna punkty za
doswiadczenie zawodowe Wykonawcy (oferenta),
zrealizowanych w okresie 3 lat przed terminem
sktadania ofert, tj. za liczbe szkolen z zakresu

przedmiot podobnego (adekwatnego) do tematyki szkoler
zamOwienia stanowigcych przedmiot zamowienia, wEg.

nastepujgcego schematu:

- do 2 szkolen - 0 pkt.,

- od 3 do 5 szkolen - 10 pkt.,
- od 6 do 10 szkolen - 20 pkt.,
-11i wiecej szkolen - 30 pkt.,
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Klauzula spotfeczna 10% 10 - wykonawca, za zobowigzanie sie do zatrudnienia na
potrzeby realizacji zamowienia co najmniej 1 osoby
niepetnosprawnej otrzyma 10 pkt.

- wykonawca za brak zobowigzania sie do zatrudnienia
na potrzeby realizacji zamoéwienia osoby
niepetnosprawnej otrzyma 0 pkt.

RAZEM 100% 100
3. Catkowita liczba punktdw, jaka otrzyma dana oferta zostanie obliczona wg wzoru:
L= C+D+S
gdzie:

L — catkowita liczba punktow,

C — punkty uzyskane w kryterium ,t3aczna cena ofertowa brutto”

D - punkty uzyskane w kryterium ,,Doswiadczenie w realizacji szkoler z zakresu tematyki szkolen
stanowigcych przedmiot zamdwienia”

S — punkty uzyskane w kryterium ,Klauzula spoteczna”

4.

Ocena punktowa w kryterium ,taczna cena ofertowa brutto” dokonana zostanie na podstawie
tacznej ceny ofertowej brutto wskazanej przez wykonawce w ofercie i przeliczona wedtug wzoru
opisanego w tabeli powyze;.

Ocena punktowa w kryterium ,Doswiadczenie w realizacji szkoleri z zakresu tematyki szkoler
stanowigcych przedmiot zamdwienia” Zamawiajgcy przyzna punkty za doswiadczenie zawodowe
Wykonawcy (oferenta), zrealizowanych w okresie 3 lat przed terminem sktadania ofert, tj. za
liczbe szkolen z zakresu podobnego (adekwatnego) do tematyki szkoleri stanowigcych przedmiot
zamdwienia, wg. nastepujgcego schematu:

- do 2 szkolen - 0 pkt.,

- od 3 do 5 szkolen - 10 pkt.,

- od 6 do 10 szkolen - 20 pkt.,

- 11 i wiecej szkolen - 30 pkt.,

Ocena punktowa w kryterium ,Klauzula spoteczna” dokonana zostanie na podstawie informacji
podanych przez wykonawce w ofercie wg schematu opisanego w tabeli powyzZej. Ocenie
podlega¢ bedzie zatrudnienie na potrzeby realizacji zamdwienia co najmniej 1 osoby
niepetnosprawnej. Zatrudnienie jednej lub wiecej osdb bedzie punktowane tak samo.

Punktacja przyznawana ofertom w poszczegolnych kryteriach bedzie liczona z doktadnoscig do
dwdch miejsc po przecinku. Najwyzsza liczba punktéw wyznaczy najkorzystniejszg oferte.
Zamawiajgcy udzieli zaméwienia Wykonawcy, ktérego oferta odpowiada¢ bedzie wszystkim
wymaganiom przedstawionym w ustawie PZP, oraz w SIWZ i zostanie oceniona jako
najkorzystniejsza w oparciu o podane kryteria wyboru.

Jezeli nie bedzie mozna dokonaé wyboru oferty najkorzystniejszej ze wzgledu na to, ze dwie lub
wiecej ofert przedstawia taki sam bilans ceny i pozostatych kryteriéw oceny ofert, Zamawiajgcy
sposrdd tych ofert dokona wyboru oferty z nizszg ceng (art. 91 ust. 4 ustawy pzp).

VI. Dokumenty, jakie Wykonawca powinien zatgczy¢ do oferty.

Zamawiajgcy wymaga, aby kazda oferta zawierata minimum nastepujace dokumenty:

1)

2)

wypetniony i podpisany przez Wykonawce formularz ofertowy - wg zataczonego wzoru —
zatacznik nr 1 dla czesci 1inr 2 dla czesci 2.

w celu potwierdzenia uprawnienia do reprezentacji, wykonawca musi zataczy¢ do oferty odpis z
wiaéciwego rejestru lub z centralnej ewidencji i informacji o dziatalnosci gospodarczej jezel
odrebne przepisy wymagajg wpisu do rejestru lub ewidencji, wystawiony nie wczeéniej niz 6
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miesiecy przed uptywem terminu sktadania ofert,

3) Woykaz wykonanych ustug wg zatacznika nr 3
4) Wykaz oséb skierowanych do realizacji zamdwienia wg zatacznika nr 4

Dokumenty sporzadzone w jezyku obcym powinny by¢ ztozone wraz z ttumaczeniem na jezyk polski
poswiadczonym przez Wykonawce.

Oferta wraz z zatgcznikami i dokumentami sporzgdzanymi przez Wykonawce powinna by¢ podpisana
przez osoby upowaznione do reprezentacji Wykonawcy. W przypadku, gdy oferte podpisujg osoby,
ktérych upowaznienie do reprezentacji nie wynika z dokumentéw rejestrowych zatgczonych do
oferty, wymaga sie aby Wykonawca dotgczyt do oferty skan oryginatu lub potwierdzonej notarialnie
kopii petnomocnictwa.

Uwaga: Wykonawca, ktérego oferta zostanie wybrana musi ztozyé petnomocnictwo
w oryginale lub kopii poswiadczonej notarialnie.

VII. Sposdb obliczenia ceny oferty.
Podstawg do okreslenia ceny jest peten zakres zamdwienia okreslony w pkt. 11.2.

VIII.  Termin ztozenia oferty.
Oferte nalezy zloiyé pisemnie w  siedzibie Zamawiajgcego: Gmina  Miedzyrzecz,
ul. Rynek 1, 66-300 Miedzyrzecz, sekretariat — pokdj nr 201 w terminie do 02.07.2018 r. do godz.
12:00.
Przedstawiciele zamawiajgcego dokonajg komisyjnego otwarcia ofert w dniu 02.07.2018 r.
o godz. 10:15 w siedzibie Zamawiajgcego, tj. w Urzedzie Miejskim w Miedzyrzeczu,
ul. Rynek 1, 66-300 Miedzyrzecz, pokdj 202 (sala narad).

IX. Informacje o sposobie porozumiewania sie Zamawiajacego z Wykonawcami oraz
przekazywania oswiadczen i dokumentow.
Wszelkie zawiadomienia, o$wiadczenia, wnioski oraz informacje Zamawiajacy oraz Wykonawcy moga
przekazywaé pisemnie, faksem lub drogg elektroniczna, za wyjatkiem oferty, umowy dokumentéw
wymienionych w rozdziale VI, dla ktorych zastrzezona jest forma pisemna.

X. Osoby po stronie Zamawiajacego uprawnione do porozumiewania sie z Wykonawcami.
Osoba uprawniong do kontaktowania sie z Wykonawcami i udzielania wyjasnieri dotyczacych
postepowania w jest: Katarzyna Szadkowska, nr tel. 957426984
e-mail: kszdkowska@miedzyrzecz.pl

Xl. Informacje o formalnosciach.

Niezwlocznie po wyborze najkorzystniejszej oferty, Zamawiajacy zawiadomi o wyniku postepowania
wszystkich Wykonawcéw, ktorzy ubiegali sie o udzielenie zaméwienia.

Zamawiajacy zawrze umowe z wybranym Wykonawca po przekazaniu zawiadomienia
o wyborze Wykonawcy, ale nie pdzniej niz w terminie zwigzania oferta.

Jezeli Wykonawca, ktorego oferta zostata wybrana uchyli sie od zawarcia umowy, Zamawiajgcy
wybierze kolejng oferte najkorzystniejszg sposréd ztozonych ofert, bez przeprowadzania ich
ponownej oceny.

Niezwtocznie po udzieleniu zamdwienia zamawiajacy zamiesci na stronie podmiotowej Biuletynu
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Informacji Publicznej, informacje o udzieleniu zaméwienia, podajac nazwe albo imie i nazwisko
podmiotu, z ktérym zawart umowe w sprawie zamowienia publicznego.

W razie nieudzielenia zaméwienia zamawiajacy niezwlocznie zamiesci na stronie podmiotowej
Biuletynu Informacji Publicznej informacje o nieudzieleniu zaméwienia.

Do prowadzonego postepowania nie przystuguja Wykonawcom $rodki ochrony prawnej okreslone w

przepisach ustawy Prawo zamodwien publicznych.

Zatgczniki:

1. Formularz ofertowy zatgcznik 1 dla czesci 1 i zatgcznik nr 2 dla czesci 2.
2. Wykaz wykonanych ustug.

3. Wykaz oséb.

RMISTRZ
‘-O"""\‘

mgt ini. Remigiusz Lorenz

GMINA MIEDZYRZECZ
Rynek 1, 66-300 Migdzyrzecz
NIP 596-000-65-53, REGON 210966846

KIEROWN]K WYDZIALU

mnz. Katarzyng
Katarzyng vzadkowskg
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Zatgcznik nr 1
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Warte zachodu

Unia Europejska
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Formularz ofertowy dla czesci 1 Cze$¢ 1. Szkolenia dydaktyczne dla nauczycieli z Oddziatu

Przedszkolnego w Szkole Podstawowej Nr 1 i Przedszkola nr 4 w Miedzyrzeczu

OFERTA

1. WYKONAWCA - nalezy podaé petng nazwe Wykonawcy skfadajgcego oferte:

WOJEWOAZEWO ..o e

Tel. e €-Mail: oo
REGON ...:00 50005 issvians ssanmanmnssos sovs svssnsanis
(AT eS L0 KOTEBDOIVARTICTT oo s s snssssss i s s 0o ss s o s SBT3 PEARS VoA s vmevres
Tel. tiiiie e e-Mail: v eeent)
upetnomMocniony PrzedstawiCiel: ... oo e
1. Oferujemy wykonanie ustugi za nastgpujgca cene:
Liczba Stawka Wynagrodzenie brutto
I 5 j b fert f
4 Opis przedmiotu zamdwienia. 0s0b za jedna osobe (oferty) za. cate
w danym brutto szkolenie.
szkoleniu. (w zt). (w z).
| I i v V (V=Ill x IV)
Technologie informacyjno-
1 komunikacyjne w pracy 21 RS A I ——— , ..zt
dydaktycznej
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Emisja gtosu 21 ST 2 R IR , .zt

Doskonalenie umiejetnosci i
kompetencji zawodowych
nauczycieli stuzace poprawie

. h L 21 R - | eonmansiid i o 2l
3. | kompetencji w zakresie pedagogiki
specjalnej
4 Zestaw szkoleniowy 21 | s , ..zt R < {
3. Zobowigzujemy sie do zatrudnienia na potrzeby realizacji zaméwienia ......... osoby/oséhb

niepetnosprawnych*.

* w przypadku braku zobowigzania wpisac ,,0” lub wykresli¢.

4. Oswiadczamy, ze spetniamy wszystkie wymagania zawarte w Ogtoszeniu o zamoéwieniu.

7. Oswiadczamy, ze przedmiot zamdwienia wykonamy w terminie: do 31.08.2018 r.

8. Oswiadczamy, ze jest nam znany, sprawdzony i przyjety zakres ustug objety zaméwieniem.
9. Oswiadczamy, ze uwazamy sig za zwigzanych z niniejszg ofertg na czas wskazany w SIWZ tzn.

przez 30 dni od uptywu terminu skfadania ofert.

10. Oswiadczamy, ze wypetniliémy obowiazki informacyjne przewidziane w art. 13 lub art. 14 RODO?
wobec oséb fizycznych, od ktérych dane osobowe bezposrednio lub posrednio pozyskalismy
w celu ubiegania sie o udzielenie zamdwienia publicznego w niniejszym postepowaniu?.

! rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z
04.05.2016, str. 1).

2 \W przypadku gdy wykonawca nie przekazuje danych osobowych innych niz bezposrednio jego dotyczacych lub
zachodzi wylgczenie stosowania obowigzku informacyjnego, stosownie do art. 13 ust. 4 lub art. 14 ust. 5 RODO

tresci oswiadczenia wykonawca nie sktada (usuniecie tresci oswiadczenia np. przez jego wykreslenie).
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10. W zafaczeniu przedktadamy:

- wykaz wykonanych ustug,
- wykaz 0s6b skierowanych do realizacji ustugi.

Wykonawca lub upetnomocniony
przedstawiciel Wykonawcy
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Zatqcznik nr 2

Lubuskie

Warte zachodu

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoleczny

Formularz ofertowy dla Czes¢ 2. Szkolenia dydaktyczne dla nauczycieli z Oddziatu Przedszkolnego w

Szkole Podstawowej Nr 1 i Przedszkola nr 4 w Miedzyrzeczu

OFERTA

1. WYKONAWCA - nalezy poda¢ petng nazwe Wykonawcy sktadajacego oferte:

NIP/PESEL ............. vereeenensy KRS/CEIDG ...
AATES . eves e vereeiussonremsssmnrnesssssssnsoss vavaxmssmes ss srmbasaesnenaes sen annsnrs nsmend s bind of o8 S3TH s FFORINS AR EVAAS TS 5000 450 AR SR S H AR S
WOJEWOAZIWO ...t
= O — €-MaAil e
REGON ciconssisinnssinissassssnsamssnsnmsusmsssssmssssmmis
(10 LU= Lo oT {7 oo L1 (=12 L L PR
tel. v e-mMail: v )
upetnomocniony PrzedstaWwiCiel: ......vicecir et s
1. Oferujemy wykonanie ustugi za nastepujgca cene:
Liczba Stawka Wynagrodzenie brutto
l.p . . L 0s0b za jedng osobe (oferty) za cate
Opis przedmiotu zamdwienia. ;
w danym brutto szkolenie.
szkoleniu. (w zt). (w zh).
I Il 1] v V (V=llIx IV)
Czes$é 2. Szkolenia dydaktyczne dla
nauczycieli z Oddziatu
Przedszkolnego w Szkole
Podstawowej Nr 1 i Przedszkola nr 4
s | W Miedzyrzeczu z zakresu pracy z 10 yozb | ,
programem Dar Zabawy, a takze
korzystania z pakietu pomocy
dydaktycznych: klockéw
edukacyjnych typu Dar Zabawy.—
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3. Zobowigzujemy sie do zatrudnienia na potrzeby realizacji zaméwienia ......... osoby/osob
niepetnosprawnych*.

* w przypadku braku zobowigzania wpisac ,,0” lub wykresli¢.

4, Oswiadczamy, ze spetniamy wszystkie wymagania zawarte w Ogtoszeniu o zaméwieniu.

5. Oswiadczamy, ze przedmiot zamdwienia wykonamy w terminie: do 31.08.2018 r.

6. Oswiadczamy, ze jest nam znany, sprawdzony i przyjety zakres ustug objety zamowieniem.
Z Oswiadczamy, ze uwazamy sie za zwigzanych z niniejsza oferta na czas wskazany w SIWZ tzn.

przez 30 dni od uptywu terminu sktadania ofert.

8. O$wiadczamy, ze wypetniliémy obowigzki informacyjne przewidziane w art. 13 lub art. 14 RODO?
wobec 0séb fizycznych, od ktérych dane osobowe bezposrednio lub posrednio pozyskalismy
w celu ubiegania sie o udzielenie zamdwienia publicznego w niniejszym postepowaniu®.

9. W zatgczeniu przedktadamy:
- wykaz wykonanych ustug,

- wykaz osdb skierowanych do realizacji ustugi.

Wykonawca lub upetnomocniony
przedstawiciel Wykonawcy

3 rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (og6lne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z
04.05.2016, str. 1).

4 W przypadku gdy wykonawca nie przekazuje danych osobowych innych niz bezposrednio jego dotyczacych lub
zachodzi wylaczenie stosowania obowigzku informacyjnego, stosownie do art. 13 ust. 4 lub art. 14 ust. 5 RODO
treéci oéwiadczenia wykonawca nie sktada (usuniecie tresci oSwiadczenia np. przez jego wykreslenie).

str. 15



Fundusze

Europejskie
Program Regionalny -

ZAtACZNIK NR 3
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Przystepujac do postepowania w sprawie udzielenia zamdwienia publicznego na zadanie: ustug
szkolenia dydaktycznego nauczycieli z oddziatéw przedszkolnych w gminie Miedzyrzecz w zwigzku z
prowadzonym przez gmine Miedzyrzecz projektem unijnym pt. "Utworzenie nowych miejsc
przedszkolnych dla dzieci z obszaru Gminy Miedzyrzecz w tym wsparcie dla przedszkola
prowadzonego przez Powiat Miedzyrzecki" realizowanego w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Lubuskie 2020 w ramach 0Os 8. Nowoczesna edukacja, Dziatanie 8.1. Poprawa
dostepnosci i jakosci edukacji przedszkolnej, Poddziatanie 8.1.1. Poprawa dostepnosci i jakosci
edukacji przedszkolnej — projekty realizowane poza formuta ZIT w podziale na czesci..........
przedstawiam/my:

WYKAZ WYKONANYCH UStUG
w okresie ostatnich 3 lat przed uptywem terminu skfadania ofert, a jezeli okres prowadzenia
dziatalnosci jest krotszy - w tym okresie, wraz z podaniem ich przedmiotu, dat wykonania i
podmiotéw, na rzecz ktérych zostaty wykonane oraz dowody (stanowigce zatacznik do niniejszego
wykazu) okreslajace czy te ustugi zostaty wykonane lub s3 wykonywane nalezycie

Lp.

Zakres (przedmiot) ‘ Okres (data)

wykonania

Podmiot na rzecz ktérego ustuga
zostata wykonana
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ZALACZNIKNR 4

Przystepujgc do postepowania w sprawie udzielenia zaméwienia publicznego na zadanie: ustug
szkolenia dydaktycznego nauczycieli z oddziatéw przedszkolnych w gminie Miedzyrzecz w zwigzku z
prowadzonym przez gmine Miedzyrzecz projektem unijnym pt. "Utworzenie nowych miejsc
przedszkolnych dla dzieci z obszaru Gminy Miedzyrzecz w tym wsparcie dla przedszkola
prowadzonego przez Powiat Miedzyrzecki" realizowanego w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Lubuskie 2020 w ramach 0$ 8. Nowoczesna edukacja, Dziatanie 8.1. Poprawa
dostepnosci i jakosci edukacji przedszkolnej, Poddziatanie 8.1.1. Poprawa dostepnosci i jakosci
edukacji przedszkolnej — projekty realizowane poza formuta ZIT w podziale na czesci..........
przedstawiam/my:
WYKAZ 0SOB
skierowanych przez Wykonawce do realizacji zaméwienia wraz z informacjami na temat ich
kwalifikacji zawodowych, uprawnien, do$wiadczenia i wyksztatcenia niezbednych do wykonania
zamowienia,

Opis posiadanych
Lp. Nazwisko i imie kwalifikacji
i wyksztatcenia

Funkcja (rola)
w realizacji ustugi

Oéwiadczam, ze wszystkie informacje podane w powyizszym oswiadczeniu sg aktualne
i zgodne z prawda oraz zostaly przedstawione z petng Swiadomoscig konsekwencji wprowadzenia
Zamawiajgcego w btad przy przedstawianiu informacji.
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