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w sprawie trybu i sposobu powolywania i odwolywania czlonkéw Zespotu Interdyscyplinarnego do
spraw przeciwdzialania przemocy w rodzinie oraz szczegélowych warunkéw jego funkcjonowania

Na podstawie art. 9a ust. 15 ustawy z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (j.t.
Dz. U.z2015 r., Nr 1390)

uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. Rada Miejska w Migdzyrzeczu okresla tryb, sposéb powotywania i odwotywania cztonkéw Zespohu
Interdyscyplinarnego Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie w Miedzyrzeczu, zwanego w tresci uchwaty
»Zespolem” oraz szczegdtowe warunki jego funkcjonowania.

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 2. Obstuge organizacyjno-techniczng Zespotu zapewnia O$rodek Pomocy Spotecznej w Miedzyrzeczu,
w szczegodlnosci w zakresie:

1) przygotowania posiedzeni Zespotu igrup roboczych oraz materialéw niezbednych do udziatu
w posiedzeniach,

2) sporzadzania protokotéw z posiedzen,

3) realizacji ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie w zakresie ochrony danych osobowych przy
obstudze organizacyjno-technicznej Zespotu.

Rozdzial 2.
Powolywanie i odwolywanie czlonkow Zespolu

§3. 1. Czlonkéw Zespolu powotuje wdrodze Zarzadzenia Burmistrz Miedzyrzecza, sposréd oséb
zgtoszonych przez podmioty, ktérych przedstawiciele zgodnie zart. 9a ust. 3 ustawy o przeciwdziataniu
przemocy w rodzinie wchodza w sktad zespotu interdyscyplinarnego.

2. Burmistrz - Migdzyrzecza moze zaprosi¢ do pracy w Zespole przedstawicieli innych podmiotow,
nieokreslonych w art. 9a ust. 3, dziatajgcych na rzecz przeciwdzialania przemocy w rodzinie, ktérzy moga
zostaé powotani w skiad Zespotu w trybie okreslonym w ust. 1.

3. Kandydaci na czlonkéw Zespotu, reprezentujacy podmioty, o ktérych mowa wart. 9a ust. 3 oraz
kandydaci dziatajacy na rzecz przeciwdziatania przemocy w rodzinie, powinni wyrazi¢ zgode na uczestnictwo
w pracach Zespotu.

§ 4. 1. Na pierwszym posiedzeniu Zespotu sposrdd jego czionkéw wybierani sa:
1) Przewodniczacy Zespotu,
2) Zastgpca Przewodniczacego Zespotu,
3) Sekretarz Zespotu,
2. Kandydujacy do funkcji, o ktérych mowa w ust. 1 uprzednio wyrazaja zgode na kandydowanie.

3. Wybor os6b, o ktérych mowa w ust. 1 nastgpuje w gtosowaniu jawnym, po uzyskaniu przez kandydatéw
zwyklej wiekszosei glosow.

4. O wyborze zostaje pisemnie powiadomiony Burmistrz Miedzyrzecza.
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§ 5. 1. Odwotania cztonka Zespotu dokonuje Burmistrz Miedzyrzecza w trybie wtasciwym dla powotania
czlonka Zespotu.

2. Burmistrz Migdzyrzecza moze odwotaé cztonkéw Zespotu w kazdym czasie, w szczeg6lnosci:
1) na wniosek Przewodniczacego Zespotu,
2) na wniosek instytucji, organizacji lub podmiotu, ktérego cztonek jest przedstawicielem,
3) na wniosek zainteresowanego cztonka Zespotu,

§ 6. 1. Funkcja Przewodniczacego, jego Zastepcy lub Sekretarza ustaje w przypadku zlozenia pisemnej
rezygnacji z jej petnienia.

2. Przewodniczacy, jego Zastepca oraz Sekretarz moga zosta¢ odwotani ze swojej funkcji przez Zespot
w szczegblnosci:

1) na podstawie uzasadnionego pisemnego wniosku co najmniej trzech cztonkéw Zespotu,
2) na podstawie uzasadnionego pisemnego wniosku Burmistrza Miedzyrzecza.

3. Odwotanie 0s6b, o ktérych mowa w ust. 2 nastgpuje w wyniku glosowania tajnego zwykla wiekszoscia
gloséw i skutkuje koniecznoscia nowego wyboru oséb petniacych te funkcje, sposréd cztonkéw Zespotu, na
tym samym posiedzeniu.

4. O odwotaniu 0s6b, o ktérych mowa w ust. 2 zostaje pisemnie powiadomiony Burmistrz Miedzyrzecza.

Rozdzial 3.
Szczegolowe warunki funkcjonowania Zespolu

§ 7. 1. Zespot obraduje na posiedzeniach, w ktorych bierze udziat co najmniej potowa jego cztonkow.

2. W razie braku mozliwosci uczestniczenia w pracach Zespohu, czlonek Zespotu obowiazany jest
poinformowa¢ Przewodniczacego Zespolu o okolicznosciach uniemozliwiajacych wykonywanie jego
obowigzkow.

§8.1. Pierwsze posiedzenie Zespotu zwotuje Burmistrz Miedzyrzecza lub osoba przez niego
upowazniona.

2. Kolejne posiedzenia Zespotu zwoluje Przewodniczacy lub jego Zastgpca w zaleznosci od potrzeb, jednak
nie rzadziej niz raz na trzy miesigce.

3. Przewodniczacy Zespohu okresla porzadek posiedzenia i kieruje pracami Zespohu.
4. W razie nieobecnosci Przewodniczacego Zespotu, jego obowigzki petni jego Zastepca.

§9.1. Przewodniczacy Zespotu zawiadamia czlonkéw Zespolu o terminie, miejscu i porzadku
posiedzenia, nie péZniej niz na 7 dni przed planowanym terminem.

2. W zaleznosci od zaistnialej potrzeby, posiedzenie zespotu moze zostal zwolane bez zachowania trybu
i terminu wskazanego w ust. 1.

3. Zwotanie nadzwyczajnego posiedzenia Zespolu moze rdéwniez nastgpi¢ na wniosek Burmistrza
Miedzyrzecza oraz na pisemny wniosek cztonka Zespotu.

4. Przewodniczacy Zespolu analizujac tre$¢ wniosku zwoluje posiedzenie Zespolu, w terminie
nie dtuzszym niz 10 dni od daty wptywu wniosku.

5. Z waznych przyczyn Zesp6t moze postanowi¢ o odroczeniu posiedzenia z réwnoczesnym wyznaczeniem
nowego terminu posiedzenia. Cztonkéw Zespolu obecnych na posiedzeniu nalezy uzna¢ za powiadomionych,
a nieobecnych zawiadamia sie.

6. Zespol moze postanowi¢ o przerwaniu posiedzenia i kontynuowaniu go w péZniejszym terminie.

§ 10. 1. Przewodniczacy otwiera posiedzenie, przedstawia projekt porzadku posiedzenia i przyjmuje
whnioski w tej sprawie.

2. Czlonkowie Zespotu moga zglasza¢ sprawy do rozpatrzenia przez Zespdt nieobjete porzadkiem
posiedzenia.

3. Przewodniczacy prowadzi obrady wedtug przyjetego przez Zespo6t porzadku posiedzenia.
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§ 11. 1. Posiedzenia Zespotu majg charakter zamkniety lub otwarty. W posiedzeniach otwartych moga braé
udziat osoby nie bedgce cztonkami Zespotu.

2. Do udziatu w posiedzeniach Zespotu Przewodniczacy lub jego Zastepca moze zapraszaé osoby spoza
sktadu Zespohu, w szczegdlnosci w roli ekspertdw i specjalistéw, z gtosem doradczym.

3. W trakcie posiedzenia Zespotu istnieje mozliwo$¢ zmiany trybu posiedzenia z otwartego na zamkniety
i odwrotnie. Wymaga to ztozenia formalnego wniosku zmiane trybu posiedzenia Zespotu i przeglosowania
wniosku.

§12. 1. W sytuacji wystapienia przemocy w rodzinie, w przypadku indywidualnym, obrady w sprawie
poprzedza zreferowanie sprawy przez wyznaczonego cztonka Zespotu.

2. Dyskusje podczas obrad prowadzi Przewodniczacy udzielajac glosu poszczegdlnym jego cztonkom.
§ 13. 1. Glosowanie na posiedzeniach Zespotu odbywa sie w sposdb jawny, z zastrzezeniem § 6 ust. 3

2. Postanowienia Zespotu zapadaja zwykla wigkszoscia gltosow. W razie réwnej ilosci gloséw decyduje
glos Przewodniczacego posiedzenia.

3. Zesp6t wyraza wnioski, opinie, stanowiska i apele w sprawach nalezacych do zakresu jego dziatania oraz
podejmuje rozstrzygniecia w trybie uchwat, z wyjatkiem kwestii organizacyjnych lub proceduralnych, ktére sa
przyjmowane w formie adnotacji zawartych w protokole posiedzenia.

4. Odnotowanie sprawy do protokotu zarzadza Przewodniczacy posiedzenia.
5. Uchwate podpisuje Przewodniczacy.
§ 14. 1. Z posiedzenia Zespohu sporzadzany jest protokdt, ktéry powinien zawieraé w szczegélnosci:
1) date i miejsce posiedzenia,
2) imiona i nazwiska czlonkéw Zespotu obecnych na posiedzeniu,
3) imiona i nazwiska oséb zabierajacych glos i referentow spraw,
4) podjete uchwaty i stanowiska w sprawie bedace przedmiotem posiedzenia,

5) tematyke omawianych spraw ogdlnych, przypadki indywidualne, opis dziatan do podjecia, ewentualne
sprawozdania z realizacji podjetych wczedniej ustalei.

2. Protokét podpisuje Przewodniczacy oraz protokolant.

3. Cztonkowie Zespolu moga zapoznaé si¢ z trescig protokotu w siedzibie Zespotu i wnie$é ewentualne
uwagi na najblizszym posiedzeniu.

4. Na posiedzeniu sporzadza sie liste obecnosci.

§ 15. Posiedzenia Zespotu odbywaja si¢ w siedzibie Osrodka Pomocy Spotecznej w Miedzyrzeczu lub
innym miejscu wskazanym przez Przewodniczacego.

§ 16. Zespot przygotowuje roczne sprawozdanie ze swojej dzialalnosci za kazdy rok kalendarzowy
i przedkiada go Burmistrzowi Migdzyrzecza do korica marca nastepnego roku.

Rozdzial 4.
Postanowienia koncowe

§ 17. 1. Nadzér nad dziatalnoscig Zespotu sprawuje Burmistrz Miedzyrzecza.

2. Burmistrz Migdzyrzecza moze zada¢ w kazdej chwili wszelkich dokumentéw zwiazanych z dziatalno$cia
Zespotu.

3. Burmistrz Migdzyrzecza moze wydawaé wiazace zalecenia dotyczace pracy Zespotu.

§ 18. Traci moc Uchwata Rady Miejskiej w Migdzyrzeczu Nr CXXXIX/375/10 z dnia 10 listopada 2010 r.
w sprawie trybu isposobu powolywania iodwolywania cztonkéw Zespotu Interdyscyplinarnego ds.
przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz szczegétowych warunkéw jego funkcjonowania oraz Uchwata
Rady Miejskiej w Miedzyrzeczu Nr I1I/13/10 z30 grudnia 2010 r. o zmianie uchwaly w sprawie trybu
i sposobu powotywania i odwotywania cztonkéw Zespotu Interdyscyplinarnego ds. przeciwdziatania przemocy
w rodzinie oraz szczegdtowych warunkow jego funkcjonowania (Dz. Urz. Wojewddztwa Lubuskiego z 2011 r.
Nr 17, poz. 376).
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§ 19. Wykonariie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miedzyrzecza.

§ 20. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
- Lubuskiego.

Przewodniczaca Rady
Miejskiej w Miedzyrzeczu

Maria Kijak

Brak zastrzezen pod wzgledem
formalno prawny

42 éZS ams

RADCA PRAWNY
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Uzasadnienie do projektu uchwaty
w sprawie trybu i sposobu powoltywania i odwolywania cztonkéw Zespotu
Interdyscyplinarnego ds. przeciwdzialania przemocy w rodzinie oraz szczegotowych
warunkow jego funkcjonowania.

Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie naklada na gming
obowigzek tworzenia Gminnego Systemu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie, w tym
opracowanie 1 realizacj¢ Gminnego Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz
tworzenia Zespotéw Interdyscyplinamych w tym powolywania i odwotywania cztonk6w tych
zespotow.

Dotychczas funkcjonujaca Uchwata wymaga przebudowy i publikacji w Dzienniku
Urzgdowym Wojewo6dztwa Lubuskiego.

Przedlozony Panfistwu projekt uchwaly uszczegétawia tryb funkcjonowania Zespotu
Interdyscyplinarnego, ktéry jest gléwnym ogniwem gminnego systemu przeciwdziatania
przemocy.

Z up. BURMISTRZA

mgr Agniegzke Snieg
Zastgpca/Burmistrza



