Zarzadzenie Nr 50/ 2018

Burmistrza Migdzyrzecza

zdnia At lipca 2018 r.
w sprawie otwartego konkursu ofert na realizacje zadan publicznych na terenie Gminy
Miedzyrzecz w 2018 r. z zakresu reintegracji zawodowe] uczestnikéw projektu Gminy
Miedzyrzecz / Osrodka Pomocy Spotecznej w Miedzyrzeczu pt. ,,Aktywnos$é szansg na

zmianeg”.

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 6, 6a, 17 i art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzagdzie
gminnym (t.j. Dz. U. 2018 .944 ze zm.") oraz art. 4 ust. 1 pkt 1, 8, art. 11 ust. 1 pkt 2, ust. 3 i ust.4 oraz
art. 13 ust. 1-3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie (tj. Dz.U. z 2018 r. poz. 450 ze zm.)* oraz wytycznych w zakresie realizacji
przedsiewzie¢ w obszarze wiaczenia spotecznego i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem $rodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2017-
02020 Ministra Rozwoju z dnia 3 marca 2016r. w zwigzku z uchwatg Nr XLI/397/17 Rady Miejskiej
w Miedzyrzeczu z dnia 24 paZdziernika 2017r. w sprawie przyjecia Programu Wspotpracy Gminy
Miegdzyrzecz z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2018 zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1. Burmistrz Miedzyrzecza ogtasza otwarty konkurs ofert na realizacje zadania publicznego
z zakresu reintegracji zawodowej uczestnikéw projektu Gminy Miedzyrzecz / Osrodka Pomocy
Spotfecznej w Migdzyrzeczu pt. ,Aktywnos¢ szansg na zmiane”, wspotfinansowanego przez Unie
Europejskg ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Lubuskie 2020, Os$ priorytetowa 7. Rdwnowaga spoteczna; Dziatanie 7.1. Programy
aktywnej integracji realizowane przez osrodki pomocy spoteczne;.

§ 2. 1. Tre$¢ ogtoszenia stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

2. Ogtoszenie o konkursie zostanie zamieszczone na stronie internetowej Gminy Miedzyrzecz
oraz na stronie internetowej O$rodka Pomocy Spotecznej w Miedzyrzeczu, a takze w Biuletynie
Informacji Publicznej Gminy Miedzyrzecz oraz na tablicy ogtoszen w Urzedzie Miejskim
w Miedzyrzeczu i Osrodka Pomocy Spotecznej w Miedzyrzeczu.

§ 3. Oferty zostang rozpatrzone przez Komisje Konkursowg powotang przez Burmistrza Miedzyrzecza
zgodnie z regulaminem stanowigcym zatgcznik nr 2 do niniejszego zarzgdzenia.

§ 4. Wykonanie zarzgdzenia powierza sie Kierownikowi O$rodka Pomocy Spotecznej w Miedzyrzeczu.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.

; Zmiany ustawy zostaty ogtoszone w Dz.U. z 2018 r., poz.1000 i 1349.
g Zmiany ustawy zostaty ogtoszone w Dz.U. z 2018 r., poz.650 i 723.
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Zatacznik nr 1 do Zarzadzenia Nr-'~/2018
Burmistrza Miedzyrzecza
z dnia /71 lipca 2018 r.

Ogtoszenie otwartego konkursu ofert na realizacje zadania publicznego z zakresu reintegracji
zawodowej uczestnikow projektu Gminy Miedzyrzecz / Osrodka Pomocy Spotecznej
w Miedzyrzeczu pt. ,,Aktywnos$c¢ szansg na zmiane”, wspotfinansowanego przez Unie Europejska ze
srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Lubuskie 2020, O$ priorytetowa 7. Rownowaga spoteczna; Dziatanie 7.1. Programy aktywnej
integracji realizowane przez osrodki pomocy spoteczne;.

Dziatajgc na art. 4 ust. 1 pkt 1, 1a, 3, 6, 10, 15, 16, 32, art. 5 ust. 4 pkt 1i 2, art. 11 ust. 2 i art. 13
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz.U.
z 2018 r. poz. 450 ze zm.) oraz Podrozdziatu 4.6 pkt 6, 7 i 8 ppkt ¢ Wytycznych
w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze wigczenia spotecznego i zwalczania ubdstwa
z wykorzystaniem srodkdw Europejskiego Funduszu Spotecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego na lata 2017-02020 Ministra Rozwoju z dnia 3 marca 2016r., Burmistrz Miedzyrzecza
ogtasza -otwarty konkurs ofert na realizacje dziatan w 2018r. w ramach , Aktywnos$¢ szansg na
zmiane”, wspotfinansowanego przez Unie Europejska ze sSrodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Lubuskie 2020, O$ priorytetowa 7.
Réwnowaga spoteczna; Dziatanie 7.1. Programy aktywnej integracji realizowane przez osrodki
pomocy spotecznej.

I Rodzaj zadania:
Reintegracja zawodowa co najmniej 11 oséb z grupy oséb biernych zawodowo
i dugotrwale bezrobotnych zgodnie z opracowang Indywidualng Sciezka Reintegracji.

1. Zlecenie realizacji zadania nastapi w formie jego powierzenia wraz z przyznaniem $rodkéw na
finansowanie jego realizacji. Zadanie finansowane bedzie ze S$rodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego.

2. Wynagrodzenie dla wybranego oferenta musi byé skalkulowane w oparciu o stawke na
jednego uczestnika projektu.

3. Liczba uczestnikbw w projekcie jest podstawg ustalenia wysokosci naleznych s$rodkow
finansowych.

4. Platnos¢ za realizacje zadania nastapi w miesiecznych ratach na podstawie wykazu
zrealizowanych w miesigcu wydatkow.

1. Wysokos¢ srodkéw przeznaczonych na realizacje zadania:
Na realizacje zadania wymienionego w punkcie | przeznaczono $rodki w wysokosci 92.150,00
zt (sfownie: dziewiecdziesigt dwa tysigce sto piecdziesigt ztotych)

1. Zasady przyznawania dotacji
1. Do zlozenie ofert w konkursie uprawnione sg organizacje pozarzagdowe oraz podmioty
wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziaftalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie ( t.j. Dz.U. z 2018 r. poz. 450 t.j. z p6Zn. zm.), prowadzgce



dziatalno$¢ pozytku publicznego, niedziatajgcego w celu osiggniecia zysku oraz ktérych
dziatalno$¢ statutowa zgodna jest z dziedzing zlecanego zadania.
Ztozenie oferty nie jest rownoznaczne z przyznaniem dotacji.

3. Postepowanie konkursowe odbywaé sie bedzie zgodnie z zasadami okreslonymi
w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie.

4. Srodki pochodzace z dotacji nie mogg byé wykorzystane na dziatania niezwigzane
w catosci z realizacjg zadania zleconego.

5. Za koszty kwalifikowane uznaje sie koszty zwigzane z realizacja zadania, ktore
w szczegélnosci:

a. sgniezbedne do realizacji zadania,

b. zostang uwzglednione w kosztorysie zadania okreslonym w ofercie oraz umowie
zawartej z Oferentem,

c. spetniajg wymogi racjonalnego i oszczednego gospodarowania srodkami publicznym,
zostaty faktycznie poniesione w okresie realizacji zadania i sg poparte stosownymi
dokumentami i wykazane w dokumentacji finansowej Oferenta.

b) Kosztéw kwalifikowanych nie stanowig w szczegdinosci:

a. Koszty niezwigzane z realizacja zadania,

b. Koszty poniesione na przygotowanie oferty,

c. koszty poniesione przed data zawarcia umowy lub po terminie zakorczenia realizacji
projektu,

d. ztytutu podatku od towardw i ustug, jezeli podmiot ma prawo jego odliczenia,

1) ztytutu opfat i kar umownych.

IV.  Terminy i warunki realizacji zadania
1. Zadanie, na ktdre skfadana jest oferta winno by¢ wykonane z najwyzszg starannoscia,
w planowanym terminie od dnia podpisania umowy do dnia 15 grudnia 2018r.

2. Okreslone w punkcie Il $rodki finansowe mogg by¢ przeznaczone na pokrycie kosztow:

1) stypendium wraz z pochodnymi 11 stazystéw przez okres 3 miesiecy (na podstawie
art. 53 pkt. 6 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy {j.t. Dz. U. z 2018 r., poz. 1267) — wyszacowanie dla 11 os6b
na okres 3 miesiecy,

2) badan lekarza medycyny pracy, szkolenia bhp, ubezpieczenia, dojazdoéw (biletdw) do
miejsca - wyszacowanie dla 11 os6b na okres 3 miesiecy,

3) administracyjnych tj. koszty obstugi zadania,

4) wynagrodzenie opiekuna stazu - wyszacowanie dla 11 oséb na okres
3 miesiecy,

5) organizacja posrednictwa pracy - wynagrodzenie posrednika pracy - wyszacowanie
$rednio po 12 godzin indywidualnego posrednictwa dla 11 oséb,

6) wynagrodzenie trenera pracy - wyszacowanie $rednio po 12 godzin indywidualnego
wsparcia trenera dla 11 os6b.

3. Wykonanie wyzej wymienionego zadania przez Oferenta nastapi poprzez:

1) wskazanie podmiotéw przyjmujacych na staz Uczestnikéw,

2) przygotowanie i opracowanie indywidualnego programu stazu dla kazdego
Uczestnika, z uwzglednieniem potrzeb i potencjatdéw stazysty, predyspozycji
psychofizycznych i zdrowotnych, poziomu wyksztatcenia i dotychczasowych

kwalifikacji,




10.

3) przygotowanie i opracowanie umowy dla kazdego stazysty, ktérej strong bedzie co
najmniej stazysta i podmiot przyjmujgcy na staz, zawierajgcej podstawowe warunki
przebiegu stazu, w tym okres trwania stazu, wysokos$¢ stypendium, miejsce
wykonywania stazu, zakres obowigzkéw i dane opiekuna stazu,

4} monitorowanie podmiotu przyjmujgcego na staz w celu nalezytej realizacji stazu,
zgodnie z ustalonym programem dla kazdego Uczestnika,

5) udzielanie wskazdwek i pomocy w wypetnianiu powierzonych zadan w ramach stazu
kazdemu Uczestnikowi,

6) przygotowanie i opracowanie indywidualnej oceny stazu dla kazdego Uczestnika, z
uwzglednieniem osiggnietych rezultatéw i efektéw stazu, celéw edukacyjno-
zawodowych i nabytych kwalifikacji,

7) organizacje opinii stazu dla kazdego Uczestnika wydanej przez podmiot przyjmujacy
na staz,

8) przygotowanie i opracowanie sprawozdania z przebiegu stazy,

9) inne obowigzki niz wymienione powyzej, niezbedne do optymalnej realizacji zadania.

Wykonawca zobowigzany jest do osiggniecia nastepujgcych wskaznikow:

1) Osoby poszukujgce pracy =5

2) Osoby pracujgce po opuszczeniu programu - 6

Oferent gwarantuje wykonanie zadana przez kadre posiadajacg odpowiednie do zadan

kwalifikacje.

Oferent zapewni zaplecze niezbedne do realizacji zadania.

Oferent nie jest uprawniony do pobierania jakichkolwiek optat od uczestnikéw projektu.

Wszelkie zmiany merytoryczne zadania, jak réwniez zmiany zwigzane z terminem i

harmonogramem jego realizacji, wraz z uzasadnieniem winny by¢ zgtaszane do Osrodka

Pomocy Spotecznej w Miedzyrzeczu w formie pisemnej.

Miejsce realizacji zadania to obszar Gminy Miedzyrzecz.

Oferent, ktdéremu zostanie przyznana dotacja jest zobowigzany do prowadzenia

dokumentacji z realizacji zadania, o ktdrej mowa w punkcie 1V.3.

V. Termin sktadania ofert

1.

Warunkiem przystgpienia do konkursu jest ziozenie oferty zgodnie z wzorem,
o ktérym mowa w punkcie VI.1.

Oferty nalezy sktada¢ w Sekretariacie Osrodka Pomocy Spotecznej w Miedzyrzeczu, ul.
Wojska Polskiego 13B pokodj 005 osobiscie lub listownie na adres: O$rodek Pomocy
Spotecznej, 66-300 Miedzyrzecz, ul. Wojska Polskiego 13B w terminie do dnia
23.08.2018r. do godz. 12:00 (decyduje data wplywu do OPS w Miedzyrzeczu),
w zaklejonej kopercie z dopiskiem ,Reintegracja zawodowa uczestnikéw projektu
»Aktywnos¢ szansg na zmiane”.

VI.  Tryb i kryteria stosowane przy dokonywaniu wyboru oferty oraz termin dokonania wyboru

oferty.

1.

Oferta musi by¢ zgodna ze wzorem okre$lonym w Rozporzadzeniu Ministra Rodziny,
Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 17 sierpnia 2016 r. w sprawie wzoru oferty realizacji
zadania publicznego, ramowego wzoru umowy o wykonanie zadania publicznego
i wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U. z 2016 r., poz. 1300).

Oferty nalezy sktada¢ w 1 egzemplarzu, w formie pisemnej, w jezyku polskim, wraz
z zatgcznikami wymienionymi w punkcie VIII.

Odrzuceniu podlegajg oferty:
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11.

12.

13.

14.

) ztozone niezgodnie ze wzorem,
) ztozone po terminie,
3) zlozone przez podmiot nieuprawniony,

) nie dotyczagce pod wzgledem merytorycznym zadan wskazanych w niniejszym
ogtoszeniu,
5) nieczytelne,
6) btednie wypetnione lub niekompletne.

Kwota przyznanej dotacji moze by¢ nizsza od wnioskowanej w ofercie.

Organ zlecajgcy zastrzega sobie prawo do odwotania konkursu bez podania przyczyny.
Organ zlecajgcy uniewazni konkurs, jezeli:
1)} nie zostanie ztozona zadna oferta,
2) zadna ze zlozonych ofert nie bedzie spemnia¢ wymogéw okreslonych

W niniejszym ogtoszeniu.

Informacja o odwotaniu lub uniewaznieniu konkursu zostanie niezwlocznie podana do
publicznej wiadomodci poprzez jej zamieszczenie: na stronie internetowej Gminy
Migdzyrzecz oraz na stronie internetowej O$rodka Pomocy Spotecznej
w Miedzyrzeczu, a takze w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Miedzyrzecz oraz na
tablicy ogtoszen w Urzedzie Miejskim w Miedzyrzeczu i Oérodka Pomocy Spotecznej w
Miedzyrzeczu.

Od rozstrzygniecia konkursu ofert nie przystuguje odwotanie.

Warunkiem otrzymania dotacji jest zawarcie umowy dotacji.

Oferty zostang rozpatrzone w terminie 10 dni roboczych od dnia uptywu sktadania ofert.
Do przeprowadzenia postepowania konkursowego oraz oceny zostanie powotana
Komisja Konkursowa odrebnym zarzadzeniem zgodnie z Rozdziatem 5 uchwaty
Nr XLI/357/17 Rady Miejskiej w Miedzyrzeczu z dnia 24 paZzdziernika 2017 r. w sprawie
przyjecia Programu Wspdtpracy Gminy Miedzyrzecz z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie na rok 2018.

Zasady dziatania Komisji Konkursowej w trakcie otwartego konkursu ofert, majgcego na
celu wytonienie podmiotéw, ktdére ztozyty najkorzystniejsze oferty na realizacje zadan
gminy o charakterze pozytku publicznego zostaly okreslone w Regulaminie
wprowadzonym odrebnym zarzadzeniem Burmistrza Miedzyrzecza.

Wyboru oferty w drodze otwartego konkursu dokonuje Burmistrz Miedzyrzecz,
po zapoznaniu sie z opinig Komisji Konkursowej.

Wyniki otwartego konkursu ofert zostang ogtoszone niezwtocznie po dokonaniu wyboru
oferty do realizacji poprzez ich zamieszczenie na stronie internetowej Gminy
Migdzyrzecz oraz na stronie internetowej Osrodka Pomocy Spotecznej w Miedzyrzeczu,
a takze w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Miedzyrzecz oraz na tablicy ogloszen
w Urzedzie Miejskim w Miedzyrzeczu i O$rodka Pomocy Spotecznej w Miedzyrzeczu.




