URZAD MIEJSK]
66-300 Migdzyrzecz, Rynek I
Tel. 95 742 69 30-31, fax 95 742 69 60

NIP 596-164-05-12
O OSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

Urzad Miejski w Miedzyrzeczu
oglasza nabdr na stanowisko urzednicze

Okreslenie stanowiska urzedniczego:

a) nazwa stanowiska: podinspektor ds. wspélpracy z solectwami i ochrony
przyrody w Wydziale Gospodarki Mieniem Urzgdu Miejskiego w Miedzyrzeczu,
b) wymiar czasu pracy: pelny etat.

1. Wymagania zwigzane z wykonywaniem pracy na stanowisku:

1) wymagania niezbe¢dne:

a) wymagania kwalifikacyjne:
* wyksztalcenie wyzsze, preferowane administracyjne lub kierunkowe z zakresu
rolnictwa, ochrony przyrody, lesnictwa,
* wyksztalcenie srednie i co najmniej 3 letni staz pracy,

b) obywatelstwo polskie,

¢) pelna zdolno$é do czynno$ci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

d) niekaralno$¢ za przestepstwo z winy umysine;j,

e) nieposzlakowana opinia,

f) stan zdrowia, pozwalajacy na zatrudnienie na okre§lonym stanowisku,

2) wymagania dodatkowe:
a) znajomos¢ aktéw prawnych:
- ustawa o samorzadzie gminnym,
- prawo wodne,
- ustawa o funduszu soteckim,
- ustawa o ochronie przyrody,
- prawo geologiczne i gérnicze,
b) znajomos$¢ zasad funkcjonowania jednostki samorzadu terytorialnego,
¢) umiejetno$¢ bieglej obstugi komputera, programéw komputerowych oraz innych
urzadzen biurowych,
d) zdolnosci interpersonalne: komunikatywno$é, samodzielno$¢ w wykonywaniu zadan,
e) obowigzkowos¢, odpowiedzialno$¢ za wykonywang prace, rzetelno$¢ i starannosé,
terminowo$¢ wykonywania powierzonych zadan,
f) umiejetnos¢ pracy pod presjg czasu.

2. Zakres zadan (czynnos$ci) wykonywanych na stanowisku podinspektora:
1. Realizacja zadan z zakresu ustawy o funduszu sofeckim, w tym: przygotowywanie umow,
zlecen, sporzadzanie zamowien, kontrola wydatkow oraz rozliczanie faktur.
2. Prowadzenie spraw zwigzanych z ustawa o ochronie przyrody, w tym: uzyskaniem
oraz wydawaniem zezwolen na usuniecie drzew i krzewdw, ustanawianiem stref ochronnych,
pomnikéw przyrody, wystepowaniem w sprawach o naruszenie przepisow zwiazanych
z ochrong przyrody.
3. Realizacja zadan z zakresu ustawy prawo wodne, w tym biezaca konserwacja i przeglad
rowow melioracyjnych i innych urzgdzen wodnych na terenie Gminy Miedzyrzecz.
4. Wspotdziatanie z sotectwami w zakresie ich dziatalnosci oraz obstuga organizacyjna
sotectw, w tym: wspolorganizacja wyboroéw sottysow i rad soleckich.
5. Prowadzenie spraw zwigzanych z biezagcym utrzymaniem sal wiejskich, w tym prowadzenie
i aktualizacja ksigzek obiektu, sporzadzanie umow, zlecen na biezace remonty itp.
6. Organizacja gminnego swieta plondw.



7. Wspoldziatanie z organizacjami i instytucjami, w tym: Agencja Restrukturyzacji
i Modernizacji Rolnictwa, O$rodkiem Doradztwa Rolniczego i Nadlesnictwem Miedzyrzecz,
Starostwem Powiatowym w Migdzyrzeczu.

3.Warunki pracy na danym stanowisku pracy:

Stanowisko pracy miesci si¢ w budynku uzytecznosci publicznej — administracyjnym,
w Urzedzie Miejskim w Migedzyrzeczu przy ul. Rynek 7.
Pomieszczenie pracy, znajduje si¢ na I pietrze, ktére wyposazone jest w typowe urzadzenia oraz
srodki do pracy biurowej. Dodatkowym narzgdziem pracy jest komputer wraz z urzadzeniami
peryferyjnymi, w tym monitor ekranowy, ktéry wykorzystywany bedzie powyzej 4 godz. dziennie.
W procesie pracy tworzone beda dokumenty w formie elektronicznej i papierowe;j.
W przewazajacej czesci dnia pracy, praca siedzaca (statyczna), z obcigzeniem uktadu mig$niowo
szkieletowego oraz narzadu wzroku. Pracownik bedzie miat czgsty kontakt z interesantami.
Praca z duzym, stalym doptywem informacji.

Wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w sierpniu wyniést 6,51 %.
4. Wymagane dokumenty :

1) list motywacyjny,
2) curriculum Vitae, z uwzglednieniem doktadnego przebiegu pracy zawodowej,
3) klauzula informacyjna dla kandydatéw do pracy - RODO dostgpna pod adresem:
http://bip.miedzyrzecz.pl/system/pobierz.php?plik=WOA-klauzula-rodo-
praca.pdf&id=7427 &stats=true
4) kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie i wymagany staz pracy (kopie
swiadectw szkolnych, dyplomdw, $wiadectw pracy, w przypadku zatrudnienia — zaswiadczenie
pracodawcy o zatrudnieniu),
5) kserokopie dokumentéw potwierdzajacych posiadanie innych umiejgtnosci,
6) oswiadczenia o:

- stanie zdrowia,

- niekaralnosci,

- posiadaniu petnej zdolnosci do czynno$ci prawne;j,

- 0 korzystaniu z pelni praw publicznych.

5. Termin i miejsce skladania dokumentow:
Oferty nalezy kierowac na adres:
Urzad Miejski w Mie¢dzyrzeczu
ul. Rynek 1
66-300 Miedzyrzecz

w  zamknietych kopertach z dopiskiem PODINSPEKTOR WGM w terminie
do 15 stycznia 2019 r. do godziny 14" (liczy sie data wptywu do urzedu).

Konkurs przeprowadzi komisja rekrutacyjna powotana przez burmistrza Migdzyrzecza.

O przebiegu dalszych prac kwalifikacyjnych kandydaci zostang poinformowani pisemnie.
Nadestane oferty z zatacznikami nie bgda zwracane.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej (www.bip.miedzyrzecz.pl) oraz tablicy informacyjnej tut. urzedu.

Miedzyrzecz, 27.12.2018 r.




