Miedzyrzecz, 18.03.2019 r.
WRG.271.13.2019
Wykonawcy biorgcy udziat w postepowaniu

Dotyczy: Wykonanie o$wietlenia w systemie zaprojektuj i wybuduj.

Zamawiajacy zgodnie z art. 38 ust. 4 ustawy Prawo zamdwien publicznych dokonat modyfikacji
Specyfikacji Istotnych Warunkéw Zamowienia.

§ 5 ust. 8 projektéw uméw dla wszystkich czesci zamdwienia otrzymuje brzmienie:

»85.8. W trakcie realizacji zamoéwienia na kazde wezwanie Zamawiajacego W wyznaczonym, w tym

wezwaniu terminie Wykonawca przedtozy Zamawiajagcemu wskazane ponizej dowody wg wyboru

Zamawiajgcego w celu potwierdzenia spetnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy

o prace przez Wykonawce lub podwykonawce oséb wykonujacych czynnosci w trakcie realizacji

zamodwienia:

a) oswiadczenie Wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o prace
0séb wykonujacych czynnosci, ktérych dotyczy wezwanie Zamawiajgcego. Oswiadczenie
to powinno zawieraé w szczegdlnosci: doktadne okreslenie podmiotu skfadajacego
o$wiadczenie, date ztozenia o$wiadczenia, wskazanie, ze objete wezwaniem czynnosci
wykonujg osoby zatrudnione na podstawie umowy o prace wraz ze wskazaniem liczby tych
oséb, imion i nazwisk tych oséb, rodzaju umowy o prace i wymiaru etatu oraz podpis osoby
uprawnionej do zfozenia o$wiadczenia w imieniu Wykonawcy lub podwykonawcy;

b) poswiadczong za zgodno$é z oryginatem odpowiednio przez Wykonawce lub podwykonawce
kopie umowy/uméw o prace os6b wykonujacych w trakcie realizacji zamoéwienia czynnosci,
ktorych dotyczy ww. oswiadczenie Wykonawcy lub podwykonawcy (wraz z dokumentem
regulujgcym zakres obowigzkéw, jezeli zostat sporzadzony). Kopia umowy/uméw powinna
zosta¢ zanonimizowana w sposdb zapewniajgcy ochrone danych osobowych pracownikéw,
zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych
(tj. w szczegblnosci bez adreséw, nr PESEL pracownikéw). Imig i nazwisko pracownika nie
podlega anonimizacji. Informacje takie jak: data zawarcia umowy, rodzaj umowy o prace
i wymiar etatu powinny by¢ mozliwe do zidentyfikowania;

c) zaswiadczenie wtasciwego oddziatu ZUS, potwierdzajgce optacanie przez Wykonawce lub
podwykonawce sktadek na ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne z tytutu zatrudnienia na
podstawie umow o prace za ostatni okres rozliczeniowy;

d) poswiadczong za zgodnoéé z oryginatem odpowiednio przez Wykonawce lub podwykonawce
kopie dowodu potwierdzajgcego zgtoszenie pracownika przez pracodawce do ubezpieczen,
zanonimizowana w sposéb zapewniajacy ochrong danych osobowych pracownikéw, zgodnie
z przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych. Imie i nazwisko
pracownika nie podlega anonimizacji.”

Zmodyfikowane projekty umoéw stanowig zataczniki do niniejszej informaciji.
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